
ふらっぐが開所してから、早くも１６年という年数が経ちましたが、私達は、今も
変わらずに利用者さんと共に美味しいパンを焼いています。ふらっぐの理念・方針
の中に「自分らしく働き、自分らしく生きる」という文言があります。単に利用者
さんの働く場所を提供するだけではなく、就労支援の各作業支援において一人一人
の利用者さんに向けた工夫や配慮などにも着目し、個人の満足度が上がるようにと
日々考えています。パンの製造だけではなく、リサイクル作業や段ボールの組み立
て作業を行っている場所もあり、他にも外部の企業との繋がりを図り、ダノン工場
での清掃作業等も請負っています。地域の企業と繋がることで、多くの可能性を求
めてやりがいを見出していると感じています。私たちは、そんな希望に向かって頑
張っている利用者さん達の一番の応援団として、共に生きる仲間として、できる限
りの支援を行っていきたいと強く思っています。

GOODJOBで大切にしていることは、「様々な経験」が出来ることです。

人は、経験を通して成長していきます。楽しさや喜び、達成感、努力・・・時には

失敗もあります。でも、このような実体験と経験が自分の自信に繋がり「自分で

決める」ということにも繋がっていくと信じています。

メンバーひとり一人の意見を大切に聞きながら一緒に考え「自分らしさ」を引き

出し、充実していけるよう日々の支援を一緒に積み重ねています。

このような考えからGOODJOBでは、作業種もたくさんあるのです。

本人の可能性を一つでも多く見つけられるよう多種多様な作業と作業場を地域の

中に作り出しています。今年度は２つの新しい作業種と場所を増やしました。

仕事をすることは大変なことも多いですが、「楽しみながらできる」ことが一番で

す。毎日、メンバーの笑顔いっぱいの中で「働く」をみんなでつくり、楽しんでい

ます。

ふらっぐ
勤続11年　生活支援員

島田　知実
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GOOD JOB 勤続15年　目標工賃達成指導員

荒井　好香


