
8月号のオススメ記事 ❶
❶ 

「
月
刊
経
理
ウ
ー
マ
ン
」
８
月
号
の
内
容
紹
介
で
す
！

◎この記事で理解できること…今回のコロナ禍に対する政府の対応やそれを活用することの大切さ／納税の猶予制度の特例／
欠損金の繰戻しによる還付の特例／消費税の課税事業者選択届出書等の提出に係る特例／固定資産税の軽減措置・特例措置／
自動車税・軽自動車税環境性能割の臨時的軽減の延長　その他
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論
理
的
で
は
な
い
、
単
な
る
思
い
込
み
で
税

金
を
減
ら
す
こ
と
に
一
喜
一
憂
さ
れ
る
方
も

い
ま
す
。

　会
社
が
決
算
申
告
で
納
め
る
税
金
は
、
利

益
（
課
税
所
得
）
×
税
率
で
計
算
さ
れ
ま
す
。

利
益
を
下
げ
れ
ば
税
金
は
減
る
の
で
節
税
に

な
る
。
利
益
を
減
ら
す
に
は
経
費
が
増
え
れ

ば
良
い
と
考
え
て
、
決
算
時
に
と
に
か
く
経

費
を
使
う
と
い
う
ケ
ー
ス
は
珍
し
く
あ
り
ま

せ
ん
が
、
節
税
し
な
か
っ
た
場
合
と
節
税
し

た
場
合
で
、
手
元
資
金
は
ど
う
変
わ
る
か
を

検
証
し
て
み
ま
し
ょ
う
。

　利
益
が
２
０
０
０
万
円
。
節
税
の
た
め
に

使
う
経
費
が
５
０
０
万
円
で
、
実
効
税
率
を

34
％
と
し
ま
す
（
図
表
）。

　法
人
の
課
税
所
得
に
対
し
て
、
法
人
税
・

地
方
法
人
税
・
法
人
住
民
税
・
法
人
事
業
税

な
ど
複
数
の
税
金
が
課
さ
れ
ま
す
が
、
こ
れ

ら
の
税
金
の
合
計
額÷

そ
の
法
人
の
所
得
金

額
、
つ
ま
り
利
益
に
対
す
る
実
質
的
な
税
負

担
率
を
実
効
税
率
と
言
い
ま
す
。
34
％
を
目

安
と
考
え
て
税
金
試
算
を
し
て
も
良
い
で
し

ょ
う
。

　さ
て
、
図
表
を
見
て
い
た
だ
く
と
一
目
瞭

然
で
す
が
、
節
税
し
な
い
会
社
と
節
税
す
る

会
社
を
比
較
す
る
と
税
引
き
後
利
益
が
多
い

の
は
、「
節
税
し
な
い
会
社
」
で
す
。
利
益

が
多
い
分
、
残
る
お
金
も
多
く
な
り
ま
す
。

節
税
す
る
会
社
は
税
金
は
減
り
ま
す
が
、
手

許
に
残
る
お
金
も
減
っ
て
い
ま
す
。

　こ
れ
は
、
節
税
の
た
め
の
経
費
の
34
％
分

し
か
税
金
は
減
ら
な
い
か
ら
で
す
。
単
純
な

算
数
で
理
解
で
き
る
こ
と
で
す
が
、
経
費
を

１
０
０
払
っ
て
も
、
税
金
は
34
し
か
減
ら
な

い
の
で
、
１
０
０
－
34
＝
66
の
資
金
が
流
出

し
て
い
く
だ
け
で
、
お
金
は
増
え
ま
せ
ん
。

節
税
し
な
い
場
合
は
逆
で
、
34
の
税
金
支
払

い
は
増
え
ま
す
が
、
１
０
０
の
資
金
は
流
出

し
な
い
の
で
、
34
の
資
金
流
出
で
留
ま
り
ま

す
。　つ

ま
り
、
単
に
お
金
を
使
う
節
税
と
い
う

の
は
、
税
金
の
節
約
に
は
な
り
ま
す
が
、
手

元
に
残
る
お
金
は
逆
に
減
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

こ
の
前
提
を
理
解
し
た
う
え
で
、
手
元
に
お

　
書
店
に
行
く
と
節
税
に
関
す
る
書
籍
が
た

く
さ
ん
並
ん
で
い
ま
す
。
そ
れ
だ
け
節
税
に

関
心
の
あ
る
会
社
が
多
い
と
い
う
こ
と
で
し

ょ
う
が
、
数
あ
る
節
税
策
の
な
か
に
は
「
や

っ
て
は
い
け
な
い
節
税
策
」
も
あ
り
ま
す
。

税
金
を
払
い
た
く
な
い
か
ら
と
い
っ
て
無
駄

な
経
費
を
支
出
す
る
の
は
論
外
で
す
が
、
ほ

か
に
も
節
税
目
的
の
保
険
加
入
で
結
果
的
に

損
を
す
る
ケ
ー
ス
も
あ
る
の
で
注
意
が
必
要

で
す
。
今
月
号
の
特
集
で
は
会
社
に
お
金
を

残
す
た
め
の
「
節
税
の
極
意
」
を
ア
ド
バ
イ

ス
し
ま
す
。

実
践
す
べ
き
は

手
元
に
お
金
が
残
る
節
税

　節
税
と
い
う
言
葉
は
、
経
営
者
を
非
常
に

迷
わ
せ
る
キ
ー
ワ
ー
ド
で
す
。
税
金
が
減
れ

ば
、
残
る
お
金
は
増
え
る
。
だ
か
ら
節
税
を

す
べ
き
と
い
う
、
一
見
正
し
い
よ
う
で
実
は

税
理
士

　奥
田
正
名

会
社
に
お
金
を
残
す
た
め
の

「
節
税
の
極
意
」

ち
ょ
っ
と
待
っ
た
！

そ
ん
な
節
税
策
で
は
会
社
が
潰
れ
ま
す
!!

ち
ょ
っ
と
待
っ
た
！

図表　節税しない会社と節税する会社の比較

表１ ② ③（①－②） ④（③×34％） ③－④

節税前の
利益

節税のため
の経費 課税所得 税金 税引き後

利益

節税しない
会社 2,000 0 2,000 680 1,320

節税する会
社 2,000 500 1,500 510 990
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事
務
所
や
店
舗
を
賃
借
す
る
場
合
に
は
、

敷
金
・
保
証
金
、
礼
金
（
ま
た
は
権
利
金
）、

家
賃
、
仲
介
手
数
料
の
支
払
い
が
発
生
し
ま

す
。
毎
月
の
家
賃
は
「
地
代
家
賃
」
で
処
理

し
ま
す
が
、
会
計
処
理
に
迷
う
ケ
ー
ス
も
あ

り
ま
す
。
た
と
え
ば
契
約
更
新
時
の
更
新
料

や
更
新
手
数
料
な
ど
は
ど
う
処
理
す
れ
ば
よ

い
の
で
し
ょ
う
か
。
解
約
時
の
原
状
回
復
費

用
の
仕
訳
は
ど
う
な
る
の
で
し
ょ
う
か
。
こ

こ
で
は
事
務
所
や
店
舗
な
ど
を
賃
借
し
た
と

き
の
会
計
処
理
に
つ
い
て
解
説
し
ま
す
。

敷
金
（
保
証
金
）
の
取
扱
い

│
こ
こ
が
ポ
イ
ン
ト

　ま
ず
は
「
敷
金
」
に
つ
い
て
の
会
計
処
理

で
す
。「
事
業
用
物
件
」
の
「
敷
金
」
は
、

個
人
が
ア
パ
ー
ト
な
ど
を
借
り
る
際
に
払
う

月
額
賃
料
の
２
か
月
程
度
の
「
敷
金
」
と
異

な
り
、
月
額
賃
料
の
10
〜
12
月
分
と
そ
の
金

額
は
多
額
に
な
り
、
金
額
的
イ
ン
パ
ク
ト
が

　事
務
所
・
店
舗
な
ど
、
い
わ
ゆ
る
「
事
業

用
不
動
産
」
を
借
り
る
際
に
は
様
々
な
支
出

が
生
じ
ま
す
。
主
な
も
の
と
し
て
は
、
礼
金
、

敷
金
（
保
証
金
）、
仲
介
手
数
料
、
フ
リ
ー

レ
ン
ト
な
ど
で
す
。
そ
し
て
契
約
更
新
時
に

は
更
新
料
が
生
じ
ま
す
。

　本
稿
で
は
こ
れ
ら
「
事
業
用
不
動
産
」
に

係
る
取
引
の
中
で
注
意
が
必
要
な
取
引
に
つ

い
て
、
そ
の
会
計
処
理
・
税
務
処
理
の
ポ
イ

ン
ト
及
び
留
意
点
を
ケ
ー
ス
別
に
見
て
い
き

ま
す
。

あ
る
の
で
特
に
注
意
が
必
要
で
す
。「
敷
金
」

の
会
計
税
務
処
理
の
ポ
イ
ン
ト
は
、
以
下
の

３
点
で
す
。

①

　「敷
金
償
却
条
項
」
の
有
無

②

　「敷
金
償
却
額
」

③

　「賃
貸
借
契
約
期
間
」

　こ
れ
ら
は
全
て
契
約
書
に
記
載
さ
れ
て
い

ま
す
の
で
、
面
倒
で
す
が
必
ず
賃
貸
借
契
約

書
を
熟
読
す
る
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。
で
は
、

以
下
に
「
敷
金
」
の
会
計
税
務
処
理
の
ポ
イ

ン
ト
を
見
て
い
く
こ
と
に
し
ま
し
ょ
う
。

１

　敷
金
償
却
条
項
の
記
載
が
な
い
場
合

（
Ⅰ
）
敷
金
を
支
払
っ
た
年
度
の
取
扱
い

　契
約
書
に
「
敷
金
償
却
条
項
」
が
記
載
さ

れ
て
い
な
い
場
合
、
つ
ま
り
借
主
サ
イ
ド
に

原
状
回
復
責
任
や
不
払
い
家
賃
な
ど
が
な
い

限
り
敷
金
が
全
額
返
却
さ
れ
る
契
約
の
場
合

は
、「
敷
金
」
を
支
出
し
た
時
に
「
投
資
そ

の
他
の
資
産
」
と
し
て
「
敷
金
」
や
「
差
入

保
証
金
」
等
と
い
っ
た
科
目
で
全
額
資
産
計

上
し
て
お
き
ま
す
（
次
ペ
ー
ジ
図
表
１
–
例

示
１
）。
こ
の
場
合
は
賃
貸
借
契
約
期
間
が

終
了
す
る
ま
で
は
、
こ
の
ま
ま
で
他
に
何
ら

処
理
す
る
必
要
は
あ
り
ま
せ
ん
。

（
Ⅱ
）
賃
貸
借
契
約
を
解
約
し
た
年
度
の
取

扱
い

　賃
貸
借
契
約
を
解
約
す
る
と
、
物
件
オ
ー

ナ
ー
よ
り
清
算
計
算
書
な
ど
が
届
き
ま
す
。

多
く
の
場
合
、
原
状
回
復
費
な
ど
が
差
し
引

か
れ
て
返
金
さ
れ
ま
す
の
で
、
原
状
回
復
費

と
し
て
差
し
引
か
れ
た
部
分
は
「
修
繕
費
」

と
し
て
販
売
費
及
び
一
般
管
理
費
に
計
上
し

ま
す
（
次
ペ
ー
ジ
図
表
１
–
例
示
２
）。

２

　敷
金
償
却
条
項
の
記
載
が
あ
る
場
合

（
Ⅰ
）
敷
金
を
支
払
っ
た
年
度
の
会
計
処
理

　契
約
に
よ
り
定
め
ら
れ
て
い
る
敷
金
償
却

額
が
20
万
円
以
上
の
場
合
は
、「
敷
金
」
と

は
区
分
し
て
そ
の
金
額
を「
長
期
前
払
費
用
」

な
ど
の
繰
延
資
産
勘
定
と
し
て
、
い
っ
た
ん

資
産
計
上
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
た
だ

し
、
敷
金
償
却
額
が
20
万
円
未
満
の
場
合
は

そ
の
金
額
が
少
額
と
い
う
理
由
か
ら
、
特
例

と
し
て
支
出
し
た
際
に
全
額「
支
払
手
数
料
」

と
し
て
費
用
計
上
す
る
事
も
で
き
ま
す
（
次

ペ
ー
ジ
図
表
１
–
例
示
３
）。

　な
お
、「
長
期
前
払
費
用
」
と
し
て
計
上

し
た
場
合
で
す
が
、
下
記
の
区
分
で
定
め
ら

れ
た
償
却
期
間
に
渡
っ
て
「
長
期
前
払
費
用

償
却
」
と
し
て
費
用
化
し
て
い
き
ま
す
。

・
賃
貸
契
約
期
間
が
５
年
未
満
の
場
合⇒

賃

貸
契
約
期
間
と
同
じ
償
却
期
間

・
賃
貸
契
約
期
間
が
５
年
以
上
の
場
合⇒

一

律
、
５
年
間
の
償
却
期
間

（
Ⅱ
）
賃
貸
借
契
約
を
解
約
し
た
年
度
の
取

扱
い

　２
年
目
以
降
は
累
積
で
定
め
ら
れ
た
年
数

を
掛
け
て
長
期
前
払
費
用
を
全
額
償
却
し
て

税
理
士 / 

Ｍ
Ｂ
Ａ

　小
野
賢
治

「
事
務
所
・
店
舗
」

  

賃
借
し
た
と
き
の
会
計
処
理

　
　

　
　
　
　
こ
こ
に
気
を
付
け
よ
う
！

保
証
金
を
償
却
し
た
と
き
の
仕
訳
は
？

　

礼
金
は
消
費
税
の
課
税
対
象
と
な
る
？

な
ど
を
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始
業
時
刻
・
終
業
時
刻
を
自
由
に
決
め
る
こ

と
の
で
き
る
制
度
で
す
。
い
わ
ゆ
る
一
般
的

な
雇
用
契
約
に
基
づ
く
就
業
時
間
は
、
例
え

ば
「
９
時
か
ら
17
時
ま
で
」
と
始
業
時
刻
・

終
業
時
刻
が
契
約
に
よ
っ
て
固
定
さ
れ
て
い

ま
す
が
、
フ
レ
ッ
ク
ス
タ
イ
ム
制
は
始
業
時

刻
・
終
業
時
刻
を
従
業
員
の
選
択
に
委
ね
る

仕
組
み
で
す
。

　な
お
、
フ
レ
ッ
ク
ス
タ
イ
ム
制
と
相
似
し

て
い
る
制
度
と
し
て
、「
１
か
月
単
位
の
変

形
労
働
時
間
制
」
が
あ
り
ま
す
。
大
き
な
違

い
は
、
各
労
働
日
の
始
業
時
刻
・
終
業
時
刻

を
会
社
が
決
め
、
従
業
員
は
そ
の
決
め
ら
れ

た
時
間
帯
で
勤
務
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と

い
う
点
で
す
。つ
ま
り
、自
分
で
自
由
に
働
く

時
間
帯
を
選
択
で
き
な
い
制
度
だ
と
い
う
こ

と
で
す
。
混
同
し
な
い
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。

Q2
フ
レ
ッ
ク
ス
タ
イ
ム
制
を
導
入
す

る
メ
リ
ッ
ト
・
デ
メ
リ
ッ
ト
は
？

　メ
リ
ッ
ト
の
１
つ
目
は
、
や
は
り
始
業
時

刻
・
終
業
時
刻
を
自
分
で
自
由
に
決
め
ら
れ

る
点
で
し
ょ
う
。
こ
れ
に
よ
り
、
従
業
員
に

と
っ
て
は
、
そ
の
日
の
業
務
や
生
活
の
都
合

に
よ
り
自
由
に
「
働
く
時
間
帯
」
選
択
す
る

こ
と
が
で
き
る
た
め
、
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ

ン
ス
が
と
り
や
す
く
な
り
ま
す
。
２
つ
目
は
、

労
働
時
間
を
効
率
的
に
配
分
す
る
こ
と
が
で

き
る
よ
う
に
な
る
点
で
す
。
例
え
ば
「
今
週

結
構
残
業
し
て
し
ま
っ
た
か
ら
、
来
週
勤
務

時
間
を
セ
ー
ブ
し
よ
う
」
等
と
い
う
働
き
方

が
可
能
で
す
。
そ
の
結
果
、
長
時
間
労
働
の

改
善
に
つ
な
が
り
、
ま
た
職
場
の
定
着
率
も

向
上
し
ま
す
。

　一
方
、
デ
メ
リ
ッ
ト
と
し
て
は
、
社
内
会

議
や
打
ち
合
わ
せ
等
の
時
間
設
定
が
し
に
く

い
と
い
う
点
が
挙
げ
ら
れ
ま
す
。
１
日
の
労

働
時
間
を
各
従
業
員
で
自
由
に
決
め
ら
れ
る

の
で
、
時
間
帯
に
よ
っ
て
は
社
内
に
従
業
員

が
不
在
と
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。
ま
た
、

取
引
先
や
顧
客
か
ら
の
問
い
合
わ
せ
等
の
電

話
に
対
応
で
き
な
い
と
い
う
不
都
合
が
生
じ

る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

　労
働
時
間
の
把
握
が
し
づ
ら
く
な
る
と
い

う
点
も
デ
メ
リ
ッ
ト
で
す
。
定
時
出
勤
で
は

な
い
た
め
、
総
労
働
時
間
の
把
握
が
し
づ
ら

く
な
り
、
給
与
計
算
期
間
に
な
ら
な
い
と
ど

れ
く
ら
い
働
い
た
か
、
残
業
を
し
た
か
が
わ

か
り
に
く
く
な
り
ま
す
。

　さ
ら
に
、
フ
レ
ッ
ク
ス
タ
イ
ム
制
は
１
日

の
労
働
時
間
を
自
由
に
決
め
ら
れ
る
の
で
、

自
己
管
理
が
で
き
な
い
従
業
員
に
は
向
か
な

い
制
度
で
す
。
自
己
管
理
能
力
の
低
い
従
業

員
の
場
合
、
ル
ー
ズ
な
状
態
を
助
長
し
て
し

ま
い
、
そ
の
結
果
ダ
ラ
ダ
ラ
残
業
等
が
発
生

し
て
し
ま
う
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

Q3
フ
レ
ッ
ク
ス
タ
イ
ム
制
を

導
入
す
る
手
順
は
ど
う
す
る
？

　フ
レ
ッ
ク
ス
タ
イ
ム
制
を
導
入
す
る
手
順

は
、
大
き
く
分
け
て
「
就
業
規
則
等
へ
の
規

定
」
と
「
労
使
協
定
の
締
結
」
の
２
つ
に
分

　「フ
レ
ッ
ク
ス
タ
イ
ム
」
は
、
労
働
者
が

日
々
の
始
業
・
終
業
時
刻
、
労
働
時
間
を
自

ら
決
め
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
ラ
イ
フ
ワ
ー
ク

バ
ラ
ン
ス
を
図
り
な
が
ら
効
率
的
に
働
く
こ

と
が
で
き
る
制
度
で
す
。
働
き
方
改
革
の
一

環
と
し
て
推
し
進
め
ら
れ
て
き
た
こ
の
「
フ

レ
ッ
ク
ス
タ
イ
ム
」
で
す
が
、
新
型
コ
ロ
ナ

の
感
染
防
止
で
時
差
通
勤
の
導
入
す
る
た
め

に
導
入
を
検
討
す
る
企
業
も
増
え
て
い
る
よ

う
で
す
。
こ
こ
で
は
２
０
１
９
年
４
月
の
法

改
正
の
内
容
な
ど
、「
フ
レ
ッ
ク
ス
タ
イ
ム
」

に
ま
つ
わ
る
労
務
知
識
を
専
門
家
が
Ｑ
＆
Ａ

で
解
説
し
ま
す
。

Q1
そ
も
そ
も
フ
レ
ッ
ク
ス
タ
イ
ム
制

と
は
ど
ん
な
制
度
な
の
で
す
か
？

　フ
レ
ッ
ク
ス
タ
イ
ム
制
と
は
、
一
定
の
期

間
（
例
え
ば
１
か
月
の
給
与
計
算
期
間
）
に

つ
い
て
あ
ら
か
じ
め
定
め
た
総
労
働
時
間
の

範
囲
内
で
、
従
業
員
が
各
労
働
日
に
お
け
る

社会保険労務士　岩瀬孝嗣

「フレックスタイム」
にまつわる

労務知識６Q６A

新型コロナ対策で時差通勤を
導入するためにも検討してみたい！

社会保険労務士　社会保険労務士　
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め
、
様
々
な
施
策
を
次
々
と
打
ち
出
し
て
い

ま
す
。

　こ
の
コ
ロ
ナ
禍
が
ど
れ
だ
け
長
引
く
か
分

か
ら
な
い
中
に
あ
っ
て
、
ま
だ
余
裕
の
あ
る

企
業
で
も
、
今
後
資
金
繰
り
等
が
厳
し
く
な

っ
て
く
る
こ
と
も
十
分
考
え
ら
れ
ま
す
。
ま

た
、
従
業
員
や
関
係
者
か
ら
感
染
者
が
出
た

場
合
、
企
業
活
動
が
一
時
的
に
停
止
す
る
可

能
性
も
あ
り
ま
す
。
ま
さ
に
今
、
日
本
の
中

小
企
業
・
個
人
事
業
主
は
、
生
き
る
か
死
ぬ

か
、
と
い
う
状
況
に
あ
る
の
で
す
。

　こ
の
よ
う
な
状
況
下
で
は
、
使
え
る
制
度

は
フ
ル
活
用
し
、
支
出
を
最
低
限
に
抑
え
、

資
金
繰
り
の
悪
化
を
食
い
止
め
て
会
社
を
存

続
さ
せ
て
い
く
こ
と
を
最
優
先
に
考
え
る
べ

き
で
す
。

　コ
ロ
ナ
禍
対
応
税
制
は
新
し
い
も
の
が
多

く
、
ま
た
次
々
と
発
表
さ
れ
た
た
め
、
情
報

収
集
が
追
い
つ
い
て
い
な
い
方
も
多
い
と
思

い
ま
す
が
、
本
稿
で
情
報
を
整
理
し
、
自
社

で
使
え
る
制
度
を
確
認
し
て
い
た
だ
け
れ
ば

と
思
い
ま
す
。

コ
ロ
ナ
禍
対
応
税
制
（
国
税
）

⑴

　
納
税
の
猶
予
制
度
の
特
例

　新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
拡
大
と
そ

れ
に
伴
う
外
出
自
粛
や
休
業
要
請
等
よ
り
、

収
入
が
大
幅
に
減
少
す
る
事
業
者
が
増
え
て

い
ま
す
。
中
に
は
収
入
の
減
少
タ
イ
ミ
ン
グ

で
決
算
を
迎
え
て
し
ま
い
、「
利
益
は
出
て

い
る
が
資
金
は
少
な
い
」
と
い
う
黒
字
倒
産

も
あ
り
得
る
よ
う
な
厳
し
い
状
況
に
置
か
れ

て
い
る
事
業
者
も
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。

　納
税
に
苦
慮
す
る
事
業
者
に
配
慮
し
、
収

入
に
相
当
の
減
少
が
あ
っ
た
事
業
者
の
国
税

に
つ
い
て
、
無
担
保
か
つ
延
滞
税
な
し
で
１

年
間
、
納
税
を
猶
予
す
る
特
例
が
設
け
ら
れ

ま
し
た
。
具
体
的
な
要
件
は
以
下
の
通
り
で

す
。

①
　令
和
２
年
２
月
１
日
か
ら
令
和
３
年
１

月
31
日
に
納
期
限
が
到
来
す
る
国
税
（
法

人
税
、
消
費
税
、
源
泉
所
得
税
等
）
で
あ

る
こ
と
。

②
　新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響

に
よ
り
、
令
和
２
年
２
月
以
降
の
任
意
の

期
間
（
１
か
月
以
上
）
に
お
い
て
、
収
入

が
前
年
同
期
と
比
較
し
て
お
お
む
ね
20
％

以
上
減
少
し
て
い
る
こ
と
。

③
　税
金
を
一
括
で
納
付
す
る
こ
と
が
困
難

で
あ
る
こ
と
。

④
　所
轄
の
税
務
署
に
申
請
す
る
こ
と
。

　こ
れ
ら
を
満
た
せ
ば
、
最
長
で
納
期
限
か

ら
１
年
間
、
納
税
の
猶
予
が
認
め
ら
れ
ま
す
。

こ
の
場
合
、
猶
予
期
間
中
の
延
滞
税
は
全
額

免
除
さ
れ
る
ほ
か
、
担
保
の
提
供
は
不
要
と

な
っ
て
い
ま
す
。
既
に
納
期
限
が
過
ぎ
て
い

る
未
納
の
税
金
に
つ
い
て
も
、
遡
っ
て
こ
の

特
例
を
受
け
る
こ
と
も
可
能
で
す
。

　申
請
の
際
に
は「
納
税
の
猶
予
申
請
書（
特

例
猶
予
用
）」（
国
税
庁
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら

ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
で
き
ま
す
）
と
収
入
・
現
預

金
の
状
況
が
分
か
る
書
類
を
、
猶
予
を
受
け

た
い
国
税
の
納
期
限
ま
で
に
所
轄
の
税
務
署

に
提
出
し
ま
す
。
納
税
猶
予
や
納
付
に
つ
い

て
相
談
し
た
い
と
き
は
、「
国
税
局
猶
予
相

談
セ
ン
タ
ー
」
に
電
話
を
し
ま
し
ょ
う
。
平

日
８
：
30
〜
17
：
00
ま
で
受
け
付
け
て
い
ま

す
。
電
話
番
号
は
所
轄
の
国
税
局
ご
と
に
異

な
る
た
め
、
国
税
庁
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
確
認

し
て
く
だ
さ
い
。

　ま
た
、
地
方
税
、
厚
生
年
金
保
険
料
、
労

働
保
険
料
も
同
じ
条
件
で
最
長
１
年
間
の
猶

予
を
受
け
る
こ
と
が
出
来
ま
す
。
納
税
猶
予

制
度
は
目
先
の
支
出
を
軽
減
す
る
と
い
う
意

味
で
は
非
常
に
有
効
な
手
段
で
す
が
、
い
つ

か
は
納
税
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
（
免
除
で

は
な
い
）
と
い
う
点
で
は
注
意
が
必
要
で
す
。

⑵

　
欠
損
金
の
繰
戻
し
還
付
の
特
例

　繰
戻
還
付
制
度
と
は
、
前
期
が
黒
字
で
納

税
を
行
な
っ
て
い
て
、
当
期
が
赤
字
に
な
っ

た
際
、
当
期
の
赤
字
と
前
期
の
黒
字
を
相
殺

し
て
、
前
期
に
払
っ
た
税
金
を
還
付
し
て
も

ら
う
制
度
で
す
（
図
表
１
参
照
）。
こ
れ
ま

で
は
青
色
申
告
を
行
な
う
資
本
金
１
億
円
以

下
の
企
業
が
利
用
可
能
で
し
た
が
、
令
和
２

年
２
月
１
日
か
ら
令
和
４
年
１
月
31
日
ま
で

に
終
了
す
る
事
業
年
度
に
つ
い
て
は
、
資
本

金
１
億
円
超
10
億
円
未
満
の
企
業
も
利
用
可

能
と
な
り
ま
し
た
。

　繰
戻
し
還
付
を
利
用
し
な
い
場
合
で
も
、

当
期
に
発
生
し
た
欠
損
は
繰
越
欠
損
金
と
な

り
、
翌
年
以
降
の
所
得
と
相
殺
が
可
能
で
す
。

し
か
し
、
当
制
度
を
利
用
す
れ
ば
、
１
年
早

く
欠
損
金
を
利
用
す
る
こ
と
が
で
き
、
企
業

の
資
金
繰
り
向
上
に
役
立
ち
ま
す
。

　ま
た
、
前
記
繰
戻
し
還
付
制
度
と
は
別
に

「
災
害
損
失
欠
損
金
の
繰
戻
し
還
付
制
度
」

も
利
用
が
出
来
ま
す
。
こ
の
制
度
は
、
災
害

に
よ
り
生
じ
た
以
下
の
様
な
「
災
害
損
失
欠

損
金
」
に
つ
い
て
、
１
年
間
（
青
色
申
告
法

人
は
２
年
間
）
繰
戻
し
て
法
人
税
の
還
付
を

受
け
る
こ
と
が
出
来
ま
す
。

・
飲
食
業
者
等
の
食
材
の
廃
棄
損

・
施
設
や
備
品
等
を
消
毒
す
る
た
め
に
支
出

し
た
費
用

・
感
染
防
止
の
た
め
配
備
す
る
マ
ス
ク
・
消

毒
液
・
空
気
清
浄
機
等
の
購
入
費
用

・
イ
ベ
ン
ト
等
の
中
止
に
よ
り
廃
棄
せ
ざ
る

を
得
な
く
な
っ
た
商
品
等
の
廃
棄
損

⑶

　
申
告
期
限
・
納
付
期
限
の
個
別
延
長

図表１　欠損金の繰戻し還付の特例
前期 当期

還付

利益　1,000

欠損に対応
する税額

欠損　400

欠損分と相殺

（国税庁資料を一部筆者改編）
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　新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
拡
大
に
よ

る
企
業
へ
の
影
響
を
緩
和
さ
せ
る
た
め
に
各

種
の
税
制
措
置
が
講
じ
ら
れ
て
い
ま
す
。
た

と
え
ば
売
上
が
減
少
し
た
企
業
に
対
し
て
は
、

一
定
の
条
件
の
も
と
で
法
人
税
を
無
担
保
か

つ
延
滞
税
な
し
で
１
年
間
納
税
猶
予
す
る
特

例
（
特
例
猶
予
）
が
創
設
さ
れ
て
い
ま
す
。

経
理
担
当
者
と
し
て
は
こ
う
し
た
税
制
措
置

の
内
容
を
理
解
し
、
自
社
で
適
用
で
き
な
い

か
検
討
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。こ
こ
で
は
、

国
税
お
よ
び
地
方
税
（
固
定
資
産
税
・
都
市

計
画
税
の
軽
減
措
置
）
関
連
の
税
制
措
置
の

概
要
に
つ
い
て
解
説
し
ま
す
。

　２
０
２
０
年
の
年
明
け
か
ら
徐
々
に
広
ま

っ
た
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
は
想
像

以
上
に
大
き
く
、
か
つ
て
な
い
ほ
ど
経
済
へ

影
響
を
及
ぼ
し
て
い
ま
す
。

　特
に
外
出
自
粛
や
営
業
自
粛
の
影
響
を
受

け
て
い
る
観
光
業
や
飲
食
業
を
は
じ
め
と
し

て
、
企
業
や
個
人
事
業
主
へ
の
打
撃
は
大
き

く
、
政
府
は
中
小
企
業
等
の
存
続
支
援
の
た

税理士　村田 顕吉朗

「コロナ禍 対応税制」

納税猶予の
特例

の概要

損金の繰戻し
による還付

固定資産税等の軽減…

経理担当者が知っておきたい

8月号のオススメ記事 ❷

書店に行くと節税に関する書籍がたくさん並んでいます。それだけ節税に関心の
ある会社が多いということでしょうが、数ある節税策のなかには「やってはいけな
い節税策」もあります。税金を払いたくないからといって無駄な経費を支出するの
は論外ですが、ほかにも節税目的の保険加入で結果的に損をするケースもあるの
で注意が必要です。そもそも節税には「やってはいけない節税」「とりあえずは
やってもいい節税」、そして「積極的にやるべき節税」の３種類があるのです。ここ
では会社にお金を残すための「節税の極意」をアドバイスします。

ちょっと待った!　そんな節税策では会社が潰れます!!
会社にお金を残すための「節税の極意」

新型コロナウイルス感染症拡大による企業への影響を緩和させるために各種の
税制措置が講じられています。たとえば売上が減少した企業に対しては、一定の
条件のもとで法人税を無担保かつ延滞税なしで１年間納税猶予する特例（特例猶
予）が創設されています。経理担当者としてはこうした税制措置の内容を理解し、
自社で適用できないか検討する必要があります。ここでは、国税および地方税（固
定資産税・都市計画税の軽減措置）関連の税制措置の概要について解説します。

緊急企画／納税猶予の特例　損金の繰戻しによる還付　固定資産税等の軽減…
経理担当者が知っておきたい「コロナ禍対応税制」の概要

◎この記事で理解できること…ひとくちに節税といっても内容はさまざまある／節税を考える場合に一番大切なこととは／いろいろ
あります「やってはいけない節税策」／いろいろあります「積極的にやるべき節税策」／会社の節税―経理担当者はこんな役割を
果たそう　その他

8月号のオススメ記事 ❸

事務所や店舗を賃借する場合には、敷金・保証金、礼金（または権利金）、家賃、
仲介手数料の支払いが発生します。毎月の家賃は「地代家賃」で処理しますが、
会計処理に迷うケースもあります。たとえば契約更新時の更新料や更新手数料
などはどう処理すればよいのでしょうか。あるいは解約時の原状回復費用の仕訳
はどうなるのでしょうか。ここでは事務所や店舗などを賃借したときの会計処理に
ついて解説します。

保証金を償却したときの仕訳は？　礼金は消費税の課税対象となる？
「事務所・店舗」などを賃借したときの会計処理

◎この記事で理解できること…事務所・店舗などを賃借したときに発生する費用について／それぞれの費用の会計処理と消費税の
取扱いについて／解約時の原状回復費用など迷いやすい会計処理について／上記テーマに関連して経理担当者の留意点　その他

8月号のオススメ記事 ❹

「フレックスタイム」は、労働者が日々の始業・終業時刻、労働時間を自ら決める
ことによって、ライフワークバランスを図りながら効率的に働くことができる制度
です。働き方改革の一環として推し進められてきたこの「フレックスタイム」です
が、新型コロナの感染防止で時差通勤の導入を検討する企業も増えているよう
です。ここでは２０１９年４月の法改正の内容など、「フレックスタイム」にまつわる
労務知識を専門家が解説します。

新型コロナ対策で時差通勤を導入するためにも検討してみたい！
「フレックスタイム」にまつわる労務知識6Q6A

◎この記事で理解できること…そもそも「フレックスタイム」とはどんな制度か／昨年の労基法の改正内容について／「フレックスタイ
ム」を導入する場合の手順／「フレックスタイム」では時間外労働はどう扱われるのか／中小企業の労務担当者の留意点　その他


