
※別途上記以外にも加算及び電気代やオムツ代等の実費分があります。詳しくはお問い合わせください。

要支援２

※介護職員等特定処遇改善加算は国の施策により、介護職員等の更なる処遇改善を図るために創設された加算であり、一月の総施設サービス費（介護職員

処遇改善加算を除く）＋各種加算額の３．１％を介護職員等特定処遇改善加算として上記料金表に加え算定させていただきます。

【入居時敷金】入居時に敷金として別途室料の３ヶ月分（１２１,５００円）をお支払いいただきます。退居時に一部必要経費を差し引いた金額をお返し致

します。

要介護２

1日合計 1ヶ月（30日）合計

要介護１

介護度
発生する加算

を介護職員処遇改善加算として上記料金表に加え算定させていただきます。

要介護5

要介護4

要介護3

◎常時（毎日）発生する加算として・・≪◇医療連携体制加算　日／３９単位　◇サービス提供体制強化加算（Ⅰ）イ　日／１８単位　◇介護職員処遇改

善加算（Ⅰ）　◇介護職員等特定処遇改善加算（Ⅰ）≫があります。介護予防認知症対応型共同生活介護につきましては≪◇サービス提供体制強化加算

（Ⅰ）イ　日／１８単位　◇介護職員処遇改善加算（Ⅰ） ◇介護職員等特定処遇改善加算（Ⅰ）≫があります。

※介護職員処遇改善加算は国の施策により、介護職員の処遇改善を図るために創設された加算であり、一月の総施設サービス費＋各種加算額の１１．１％

令和2年4月１日～

施設サービス費
常時（毎日）

室料 食材費

グループホーム偕楽園入居料金表（負担割合１割）
負担割合１割　

② ③ ①＋②＋③＋④ （①＋②＋③＋④）×３０
①

④

管理共益費

※介護職員等特定処遇改善加算は国の施策により、介護職員等の更なる処遇改善を図るために創設された加算であり、一月の総施設サービス費（介護職員

処遇改善加算を除く）＋各種加算額の３．１％を介護職員等特定処遇改善加算として上記料金表に加え算定させていただきます。

※別途上記以外にも加算及び電気代やオムツ代等の実費分があります。詳しくはお問い合わせください。

【入居時敷金】入居時に敷金として別途室料の３ヶ月分（１２１,５００円）をお支払いいただきます。退居時に一部必要経費を差し引いた金額をお返し致

します。

要介護5

要介護3

を介護職員処遇改善加算として上記料金表に加え算定させていただきます。

要介護２

要介護１

食材費

◎常時（毎日）発生する加算として・・≪◇医療連携体制加算　日／３９単位　◇サービス提供体制強化加算（Ⅰ）イ　日／１８単位　◇介護職員処遇改

善加算（Ⅰ）　◇介護職員等特定処遇改善加算（Ⅰ）≫があります。介護予防認知症対応型共同生活介護につきましては≪◇サービス提供体制強化加算

（Ⅰ）イ　日／１８単位　◇介護職員処遇改善加算（Ⅰ） ◇介護職員等特定処遇改善加算（Ⅰ）≫があります。

※介護職員処遇改善加算は国の施策により、介護職員の処遇改善を図るために創設された加算であり、一月の総施設サービス費＋各種加算額の１１．１％

要介護4

管理共益費 1日合計 1ヶ月（30日）合計
発生する加算

要支援２

介護度 施設サービス費
常時（毎日）

室料

令和2年4月１日～
グループホーム偕楽園入居料金表（負担割合２割）

負担割合２割　
② ③ ④ ①＋②＋③＋④ （①＋②＋③＋④）×３０

①


